
附件：

天津捷强动力装备股份有限公司

选聘 2026 年度会计师事务所项目招标文件

一、投标文件的递交

1、投标文件内容（以下文件均需加盖公章）：

（1）审计费用报价；

（2）资质条件：营业执照、会计师事务所执业证书等资质文件；

（3）执业记录：须提供承担审计服务的上市公司审计报告复印件；

（4）质量管理水平：针对本项目的服务工作提供质量管理方案，包含但不

限于：质量管理制度及实施情况、项目咨询、意见分歧解决、项目质量复核、

项目质量检查、质量管理缺陷识别与整改等内容及措施；

（5）工作方案：结合公司实际情况进行具体工作方案编制，包含但不限于：

项目实施及进度计划、项目团队架构及安排、重点难点事项分析、时效保障

措施、审计成果保障措施、延续性售后服务方案等；

（6）人力及其他资源配置：须提供执业人员证书、从业经验证明（可提供

合同、委托书或签字报告等有效材料佐证）的复印件；

（7）信息安全管理水平：结合公司实际情况编制具体信息安全管理方案，

内容包含但不限于：信息安全管理体系及制度、保密制度及机构（含保密综

合能力、保密场所、保密载体等）、保密承诺等；

（8）风险承担能力水平：须结合本项目实际情况提供风险承担能力证明及

承诺。

2、投标文件份数及要求

（1）投标文件一律采用 A4纸型打印、装订,必须编制目录、页码。

（2）纸质投标文件正本 1份，副本 1份，分别装订成册。

（3）电子投标文件 1份，电子版文件需为投标文件正本盖章扫描件，以 PDF

格式存储于 U盘中提供，保证电子文件可以正常打开，无病毒。

3、投标文件的密封及提交

（1）纸质投标文件（正本、副本）及电子版文件 U盘，密封包装在一起提



交。

（2）外层包封应写明项目名称、投标单位名称、地址，并注明开标时间以

前不得开封。

二、评标原则、要素、标准

1、评标遵循公平、公正、科学、择优的原则；

2、对所有投标人的投标评估，都采用相同的程序和标准；

3、根据各项评价标准通过评审推荐中标候选人排名，具体评分标准如下所

示：

序号 项目 总分 占比 评分标准

1 审计费用报价 15 15%
审计费用报价得分=(1-|选聘基准价-审计费用报价|÷选聘

基准价）×审计费用报价权重分值。选聘基准价=满足选

聘文件要求的所有事务所审计费用报价的平均值

2 会计师事务所

的资质条件
10 10%

会计师事务所必须符合国有企业、上市公司审计资质条

件，不符合国有企业、上市公司审计资质条件的不予聘

用

除国际四大会计师事务所之外，内资所排名前 10名（含）

的 10分，10名至 20名（含）的 5分，20名之外的不得

分

3 执业记录 15 15%

上一年度从事上市公司审计业务超过 100家（含）的 3
分，超过 50家（含）1分，50家以下不得分

事务所近一年内承担装备制造行业（含通用设备制造

业、专用设备制造业、汽车制造业、铁路/船舶/航空航

天和其他运输设备制造业、电气机械和器材制造业、

仪器仪表制造业等）上市公司年度报表审计业务的，

按服务客户数量分档计分：

① 15家（含）以上的，得 6分；

② 10家（含）至 15家的，得 3分；

③ 5家（含）至 10家的，得 1分；

无相关经验的，不得分。

会计师事务所近一年内未受到过行政处罚的得 3分，

受到行政处罚的不得分。

签字的注册会计师在近一年内未受到过行政处罚，有

行政处罚应要求事务所更换；

签字的注册会计师近一年内有 1个行政监管措施扣 3
分；

签字的注册会计师近一年内没有行政监管措施不扣分

4 质量管理水平 40 40%

事务所按照质量管理准则 5101号设置了质量管理体

系，相关质量管理制度建立健全，并得到了较好地执

行，得 40分
事务所按照质量管理准则 5101号设置了质量管理体

系，相关质量管理制度建立健全，但执行情况一般，

得 30分
事务所未按照质量管理准则 5101号设置质量管理体

系，相关质量管理制度未建立健全，得 20分



序号 项目 总分 占比 评分标准

5 工作方案 5 5%

工作方案制定细致，工作流程详尽，得 5分
工作方案相关要素齐全，但不够详尽，得 3分
工作方案制定粗糙，相关要素不齐全且不够详尽，得

1分

6 人力及其他资

源配备
5 5%

人力资源、技术资源、信息资源等配备充分，得 5分
人力资源、技术资源、信息资源等配备不够充分，得

2分

7 信息安全管理 5 5%

事务所有相关的信息安全管理制度，设置了专门部门

或人员进行管理，信息安全性高，得 5分
事务所没有相关的信息安全管理制度，或者未设置专

门部门或人员进行管理，导致信息安全性较低，不得

分

8 风险承担能力

水平
5 5%

按照相关要求计提了风险金或缴纳了职业保险金的，

得 5分
计提不足的或是没有按要求缴纳的风险金或缴纳了职

业保险金的，不得分
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